
 Załącznik 

do uchwały nr………………… 

Zarządu Województwa Lubuskiego 

z dnia ………………………….. 

 

Wykaz zmian w SzOOP RPO-Lubuskie 2020 

 

Lp. Część dokumentu, do którego 

odnosi się uwaga  

(Działanie, pkt tabeli, itp.)1 

Zapis przed zmianą Zapis po zmianie 

1.  OP 1. Gospodarka i innowacje  

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

170 777 433,56 EUR 170 777 433,56 173 504 147,56 EUR 

2.  Działanie 1.1 Badania i 

innowacje 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

39 492 678,00 EUR 39 492 678,00 34 278 635,00 EUR 

3.  
Działanie 1.2 Rozwój 

przedsiębiorczości 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1). 
2. Liczba zaawansowanych usług (nowych i/lub ulepszonych) świadczonych 

przez instytucje otoczenia biznesu. 
3. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących dotacje (CI 2). 
4. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie niefinansowe (CI 4).  
5. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 

(dotacje (CI 6)). 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1). 
2. Liczba zaawansowanych usług (nowych i/lub ulepszonych) świadczonych 

przez instytucje otoczenia biznesu. 
3. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących dotacje (CI 2). 
4. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie niefinansowe (CI 4).  
5. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 

(dotacje (CI 6)). 

                                                           
1
 Proszę nie wpisywać tylko i wyłącznie numerów stron, gdyż przy wklejaniu nowych inf. strony ulegają zmianie.  

Należy wskazać obowiązkowo nr Działania / Poddziałania  



6. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących dotacje w związku z pandemią 
COVID-19 (CV26). 

4.  Działanie 1.2 Rozwój 

przedsiębiorczości 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

25 375 321,40 EUR 25 375 321,40 35 705 419,40 EUR 

5.  Działanie 1.3 Tworzenie i rozwój 

terenów inwestycyjnych  

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 1.3: 10 734 925,56 
Poddziałanie 1.3.1: 8 162 521,80 
Poddziałanie 1.3.2: 2 118 469,76 
Poddziałanie 1.3.3: 453 934,00 

Działanie 1.3: 10 734 925,56 10 143 119,56 
Poddziałanie 1.3.1: 8 162 521,80 7 600 098,80 
Poddziałanie 1.3.2: 2 118 469,76 2 094 552,76 
Poddziałanie 1.3.3: 453 934,00 448 468,00 

6.  Działanie 1.4 Promocja regionu 

i umiędzynarodowienie sektora 

MŚP 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 1.4: 8 681 381,60 
Poddziałanie 1.4.1: 7 681 381,60 
Poddziałanie 1.4.2: 1 000 000,00 

Działanie 1.4: 8 681 381,60 8 705 298,60 
Poddziałanie 1.4.1: 7 681 381,60 
Poddziałanie 1.4.2: 1 000 000,00 1 023 917,00 

7.  

Działanie 1.5 Rozwój sektora 

MŚP 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1). 

2. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących dotacje (CI 2). 

3. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż dotacje 
(CI 3). 

4. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(dotacje) (CI 6). 

5. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(inne niż dotacje) (CI 7). 

6. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1). 

2. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących dotacje (CI 2). 

3. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż dotacje 
(CI 3). 

4. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(dotacje) (CI 6). 

5. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(inne niż dotacje) (CI 7). 

6. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 



produktów nowych dla rynku (CI 28). 

7. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla firmy (CI 29). 

 

produktów nowych dla rynku (CI 28). 

7. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla firmy (CI 29). 

8. Liczba MŚP objętych wsparciem innym niż bezzwrotnym (instrumenty 
finansowe) finansującym kapitał obrotowy w związku z COVID-19 
(CV23). 

9. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż 
dotacje w związku z pandemią COVID-19 (CV27) 

8.  

Poddziałanie 1.5.2 Rozwój 

sektora MŚP – instrumenty 

finansowe 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1) 

2. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż dotacje 
(CI 3). 

3. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(inne niż dotacje) (CI 7). 

4. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla rynku (CI 28). 

5. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla firmy (CI 29).  

 

1. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie (CI 1) 

2. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż dotacje 
(CI 3). 

3. Inwestycje prywatne uzupełniające wsparcie publiczne dla przedsiębiorstw 
(inne niż dotacje) (CI 7). 

4. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla rynku (CI 28). 

5. Liczba przedsiębiorstw objętych wsparciem w celu wprowadzenia 
produktów nowych dla firmy (CI 29).  

6. Liczba MŚP objętych wsparciem innym niż bezzwrotnym (instrumenty 
finansowe) finansującym kapitał obrotowy w związku z COVID-19 
(CV23). 

7. Liczba przedsiębiorstw otrzymujących wsparcie finansowe inne niż 
dotacje w związku z pandemią COVID-19 (CV27) 

 

9.  Działanie 1.5 Rozwój sektora 

MŚP 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 1.5: 86 493 127,00 
Poddziałanie 1.5.1: 42 981 499,00 
Poddziałanie 1.5.2: 43 511 628,00 

Działanie 1.5: 86 493 127,00 84 671 675,00 
Poddziałanie 1.5.1: 42 981 499,00 41 160 047,00 
Poddziałanie 1.5.2: 43 511 628,00 



10.  
OP 2. Rozwój Cyfrowy 

Pkt 3 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

43 852 104,00 EUR 43 852 104,00 43 828 794,00 EUR 

11.  Działanie 2.1 Rozwój 

społeczeństwa informacyjnego 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 2.1: 43 852 104,00 
Poddziałanie 2.1.1: 43 737 519,00 
Poddziałanie 2.1.2: 114 585,00 

Działanie 2.1: 43 852 104,00 43 828 794,00 
Poddziałanie 2.1.1: 43 737 519,00 
Poddziałanie 2.1.2: 114 585,00 91 275,00 

12.  OP 3 Gospodarka 

niskoemisyjna 

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

119 191 964,24 119 191 964,24 121 317 926,24 

13.  Działanie 3.2 Efektywność 

energetyczna 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 3.2: 61 131 679,00 
Poddziałanie 3.2.1: 44 221 844,00 
Poddziałanie 3.2.2: 6 677 245,00 
Poddziałanie 3.2.3: 6 644 830,00 
Poddziałanie 3.2.4: 0,00 
Poddziałanie 3.2.5: 3 587 760,00 

Działanie 3.2: 61 131 679,00 53 330 727,00 
Poddziałanie 3.2.1: 44 221 844,00 37 579 610,00 
Poddziałanie 3.2.2: 6 677 245,00 
Poddziałanie 3.2.3: 6 644 830,00 6 812 731,00 
Poddziałanie 3.2.4: 0,00 
Poddziałanie 3.2.5: 3 587 760,00 2 261 141,00 

14.  Działanie 3.3 Ograniczenie 

niskiej emisji w miastach 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 3.3: 38 606 471,24 
Poddziałanie 3.3.1: 17 934 746,00 
Poddziałanie 3.3.2: 8 130 205,24 
Poddziałanie 3.3.3: 12 541 520,00 

Działanie 3.3: 38 606 471,24 48 533 385,24 
Poddziałanie 3.3.1: 17 934 746,00 27 861 660,00 
Poddziałanie 3.3.2: 8 130 205,24 
Poddziałanie 3.3.3: 12 541 520,00  

15.  
Działanie 3.3 Ograniczenie 

niskiej emisji w miastach 

Pkt 14 Tryb(y) wyboru projektów 

oraz wskazanie podmiotu 

odpowiedzialnego za nabór i 

Tryb konkursowy 
Podmiotem odpowiedzialnym za nabór i ocenę wniosków oraz przyjmowanie 
protestów jest Instytucja Zarządzająca Regionalnym Programem Operacyjnym 
Lubuskie 2020. 

Tryb konkursowy i pozakonkursowy. 
Tryb pozakonkursowy w projektach typu III Inwestycje z zakresu 
budownictwa zero emisyjnego realizowanych przez jednostki samorządu 
terytorialnego (JST) ich związki, stowarzyszenia i porozumienia. 
Podmiotem odpowiedzialnym za nabór i ocenę wniosków oraz przyjmowanie 
protestów jest Instytucja Zarządzająca Regionalnym Programem Operacyjnym 
Lubuskie 2020. 



ocenę wniosków oraz 

przyjmowanie protestów 

16.  
OP 4 Środowisko i kultura 

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

71 777 225,20 71 777 225,20 69 847 183,20 

17.  Działanie 4.1 Przeciwdziałanie 

katastrofom naturalnym i ich 

skutkom 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

9 367 058,00 
Indykatywny podział środków: 
Typ I: Wsparcie służb ratownictwa technicznego i przeciwpożarowego: 
do kwoty 5 950 000,00 
Typ II: Poprawa bezpieczeństwa przeciwpowodziowego: 
do kwoty 3 417 058,00 

9 367 058,00 
Indykatywny podział środków: 
Maksymalna wartość środków przeznaczonych na Typ I: Wsparcie służb 
ratownictwa technicznego i przeciwpożarowego: 
do kwoty 5 950 000,00 8 850 000,00 
Typ II: Poprawa bezpieczeństwa przeciwpowodziowego: 
do kwoty 3 417 058,00 

18.  

Działanie 4.1 Przeciwdziałanie 

katastrofom naturalnym i ich 

skutkom 

Pkt 14 Tryb(y) wyboru projektów 

oraz wskazanie podmiotu 

odpowiedzialnego za nabór i 

ocenę wniosków oraz 

przyjmowanie protestów 

Tryb konkursowy (Typ I)/tryb pozakonkursowy (Typ II). 
Tryb pozakonkursowy może być stosowany w przypadku: 
1. występowania prawnego obowiązku realizacji określonych zadań przez dany 
podmiot lub grupę podmiotów, wynikającego z przepisów prawa  
lub dokumentów strategicznych, w szczególności w przypadku występowania 
monopolu kompetencyjnego, 
2. uprzedniego bezpośredniego zidentyfikowanie konkretnych projektów –  
w sposób zapewniający transparentność ich identyfikacji – w programie 
operacyjnym (lista dużych projektów zgodnie z art. 100 rozporządzenia 
ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii 
rozwoju, dokumentów przygotowanych a potrzeby warunkowości ex-ante, oraz 
pozytywnie zaopiniowane przez właściwe IZ, na podstawie kryteriów, 
wskazanych przez IZ). 
Projekty pozakonkursowe są identyfikowane przez instytucję zarządzającą,  
która zaprasza do przedstawiania propozycji projektów właściwe podmioty 
mając na względzie ich właściwość w danym obszarze interwencji oraz wpływ  
ich potencjalnych projektów na realizację wskaźników przyjętych w programie 
operacyjnym. Propozycje projektów podlegają wstępnej ocenie instytucji 
zarządzającej, przy ewentualnym zaangażowaniu ekspertów zewnętrznych  

Tryb konkursowy/nadzwyczajny (Typ I)/tryb pozakonkursowy (Typ II). 
Tryb pozakonkursowy może być stosowany w przypadku: 
1. występowania prawnego obowiązku realizacji określonych zadań przez dany 
podmiot lub grupę podmiotów, wynikającego z przepisów prawa  
lub dokumentów strategicznych, w szczególności w przypadku występowania 
monopolu kompetencyjnego, 
2. uprzedniego bezpośredniego zidentyfikowanie konkretnych projektów –  
w sposób zapewniający transparentność ich identyfikacji – w programie 
operacyjnym (lista dużych projektów zgodnie z art. 100 rozporządzenia 
ramowego, projekty wynegocjowane w kontrakcie terytorialnym, strategii 
rozwoju, dokumentów przygotowanych a potrzeby warunkowości ex-ante, oraz 
pozytywnie zaopiniowane przez właściwe IZ, na podstawie kryteriów, 
wskazanych przez IZ). 
Projekty pozakonkursowe są identyfikowane przez instytucję zarządzającą,  
która zaprasza do przedstawiania propozycji projektów właściwe podmioty 
mając na względzie ich właściwość w danym obszarze interwencji oraz wpływ  
ich potencjalnych projektów na realizację wskaźników przyjętych w programie 
operacyjnym. Propozycje projektów podlegają wstępnej ocenie instytucji 
zarządzającej, przy ewentualnym zaangażowaniu ekspertów zewnętrznych  



i kwalifikowane są wstępnie jako mogące się ubiegać o wsparcie programu  
na określonych warunkach. Ostatecznie dofinansowanie uzyskają tylko  
te projekty, które spełnią kryteria wyboru projektów przyjęte przez komitet 
monitorujący i uzyskają akceptowalną liczbę punktów (o ile stosowany będzie 
punktowy system ich oceny). 
Mając na uwadze strategiczny charakter inwestycji związanych z infrastrukturą 
przeciwpowodziową dla tego typu projektów zastosowany zostanie 
pozakonkursowy tryb wyboru projektów. 
Podmiotem odpowiedzialnym za nabór wniosków jest Instytucja Zarządzająca 
RPO – Lubuskie 2020 

i kwalifikowane są wstępnie jako mogące się ubiegać o wsparcie programu  
na określonych warunkach. Ostatecznie dofinansowanie uzyskają tylko  
te projekty, które spełnią kryteria wyboru projektów przyjęte przez komitet 
monitorujący i uzyskają akceptowalną liczbę punktów (o ile stosowany będzie 
punktowy system ich oceny). 
Mając na uwadze strategiczny charakter inwestycji związanych z infrastrukturą 
przeciwpowodziową dla tego typu projektów zastosowany zostanie 
pozakonkursowy tryb wyboru projektów. 
Tryb nadzwyczajny będzie miał zastosowanie dla projektów związanych z 
likwidacją skutków pandemii SARS-CoV-2 oraz choroby COVID-19 
realizowanych w typie I Wsparcie służb ratownictwa technicznego i 
przeciwpożarowego. 
Podmiotem odpowiedzialnym za nabór wniosków jest Instytucja Zarządzająca 
RPO – Lubuskie 2020 

19.  Działanie 4.3 Gospodarka 

wodno-ściekowa 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

26 018 420,00 26 018 420,00 24 424 649,00 

20.  Działanie 4.4 Zasoby kultury i 

dziedzictwa kulturowego 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 4.4: 21 968 420,20 
Poddziałanie 4.4.1: 15 968 420,20 
Poddziałanie 4.4.2: 2 745 000,00 
Poddziałanie 4.4.3: 3 255 000,00 

Działanie 4.4: 21 968 420,20 21 632 149,20 
Poddziałanie 4.4.1: 15 968 420,20 
Poddziałanie 4.4.2: 2 745 000,00 
Poddziałanie 4.4.3: 3 255 000,00 2 918 729,00 

21.  
OP 5. Transport 

Pkt 3 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

136 055 371,00 136 055 371,00 131 710 615,00 



22.  Działanie 5.1 Transport 

drogowy 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 5.1: 94 704 559,00 
Poddziałanie 5.1.1: 81 262 845,00 
Poddziałanie 5.1.2: 6 941 714,00 
Poddziałanie 5.1.3: 6 500 000,00 

Działanie 5.1: 94 704 559,00 94 594 679,00 
Poddziałanie 5.1.1: 81 262 845,00 
Poddziałanie 5.1.2: 6 941 714,00 
Poddziałanie 5.1.3: 6 500 000,00 6 390 120,00 

23.  Działanie 5.2 Transport 

kolejowy 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

41 350 812,00 41 350 812,00 37 115 936,00 

24.  

OP 6 Regionalny rynek pracy 

Pkt 2 Cele szczegółowe osi 

priorytetowej 

Cel główny OP 6:  
Poprawa jakości obecnych i przyszłych kadr gospodarki. 
Cele szczegółowe: 
Podniesienie zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez pracy 
znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,  
tj. kobiet, osób w wieku 50 lat i więcej, z niepełnosprawnościami, długotrwale 
bezrobotnych i osób o niskich kwalifikacjach. 
(…) 

Cel główny OP 6:  
Poprawa jakości obecnych i przyszłych kadr gospodarki. 
Cele szczegółowe: 
Podniesienie zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez pracy 
znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,  
tj. kobiet, osób w wieku 50 lat i więcej, z niepełnosprawnościami, długotrwale 
bezrobotnych i osób o niskich kwalifikacjach oraz poprawa sytuacji 
zawodowej osób pracujących znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na 
rynku pracy. 
(…) 

25.  
OP 6 Regionalny rynek pracy 

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

71 641 090,00  EUR 71 641 090,00 72 458 820,00 EUR 

26.  Działanie 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych 

oraz poszukujących pracy i 

jednocześnie nie posiadających 

zatrudnienia realizowana przez 

powiatowe urzędy pracy  

Pkt 2 Cel/e szczegółowy/e 

działania/ poddziałania 

Cel Działania: Podniesienie zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez 
pracy znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,  
tj. kobiet, osób starszych w wieku 50 lat i więcej, z niepełnosprawnościami, 
długotrwale bezrobotnych i osób o niskich kwalifikacjach. 
Zjawisko bezrobocia powoduje konieczność podejmowania szeregu działań 
mających na celu zapobieganie, a także łagodzenie jego skutków. Realizacja 
Osi Priorytetowej ma na celu wsparcie szeroko rozumianego rynku pracy, 
zmierzające do przeciwdziałania zjawisku bezrobocia oraz łagodzenia jego 
skutków. Rezultatem działań w ramach Priorytetu Inwestycyjnego będzie 
poprawa dostępu do rynku pracy, większa mobilność zawodowa i geograficzna. 

Cel Działania: Podniesienie zdolności do zatrudnienia osób pozostających bez 
pracy znajdujących się w szczególnie niekorzystnej sytuacji na rynku pracy,  
tj. kobiet, osób starszych w wieku 50 lat i więcej, z niepełnosprawnościami, 
długotrwale bezrobotnych i osób o niskich kwalifikacjach oraz poprawa sytuacji 
zawodowej osób pracujących znajdujących się w niekorzystnej sytuacji na 
rynku pracy. 
Zjawisko bezrobocia powoduje konieczność podejmowania szeregu działań 
mających na celu zapobieganie, a także łagodzenie jego skutków. Realizacja 
Osi Priorytetowej ma na celu wsparcie szeroko rozumianego rynku pracy, 
zmierzające do przeciwdziałania zjawisku bezrobocia oraz łagodzenia jego 



Wsparcie osób bezrobotnych, poszukujących pracy i nieaktywnych zawodowo, 
które znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osób 
starszych w wieku 50 lat i więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób 
długotrwale bezrobotnych oraz osób o niskich kwalifikacjach, będzie 
odpowiadało na zidentyfikowane u tych osób trudności i bariery oraz będzie się 
charakteryzowało zindywidualizowanym i kompleksowym podejściem do ich 
rozwiązania. Kompleksowość planowanych działań ma zagwarantować 
skuteczne i długotrwałe efekty, zapewnienie nowych umiejętności i kwalifikacji 
oraz realną szansę na zdobycie zatrudnienia. Interwencja w tym obszarze ma 
na celu zwiększenie szans na zatrudnienie osób pozostających bez pracy.  
Przedsięwzięcia w zakresie aktywizacji zawodowej będą uwzględniały 
efektywność zatrudnieniową, której jednolita metodologia pomiaru, a także 
sposób wskazywania jej wartości minimalnych będzie określona w odpowiednich 
wytycznych ministra właściwego ds. rozwoju. Dodatkowo, poprzez kryteria 
wyboru projektów, priorytetowo będą traktowane projekty zakładające 
efektywność zatrudnieniową wyższą niż wymagany minimalny próg. 
Efektywność zatrudnieniowa będzie mierzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie 
realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 według metodologii 
nieuwzględniającej umów cywilno-prawnych. 

skutków. Rezultatem działań w ramach Priorytetu Inwestycyjnego będzie 
poprawa dostępu do rynku pracy, większa mobilność zawodowa i geograficzna. 
Wsparcie osób bezrobotnych, poszukujących pracy i nieaktywnych zawodowo, 
które znajdują się w szczególnie trudnej sytuacji na rynku pracy tj. osób 
starszych w wieku 50 lat i więcej, kobiet, osób z niepełnosprawnościami, osób 
długotrwale bezrobotnych oraz osób o niskich kwalifikacjach, będzie 
odpowiadało na zidentyfikowane u tych osób trudności i bariery oraz będzie się 
charakteryzowało zindywidualizowanym i kompleksowym podejściem do ich 
rozwiązania. Kompleksowość planowanych działań ma zagwarantować 
skuteczne i długotrwałe efekty, zapewnienie nowych umiejętności i kwalifikacji 
oraz realną szansę na zdobycie zatrudnienia. Interwencja w tym obszarze ma na 
celu zwiększenie szans na zatrudnienie osób pozostających bez pracy.  
Przedsięwzięcia w zakresie aktywizacji zawodowej będą uwzględniały 
efektywność zatrudnieniową, której jednolita metodologia pomiaru, a także 
sposób wskazywania jej wartości minimalnych będzie określona w odpowiednich 
wytycznych ministra właściwego ds. rozwoju. Dodatkowo, poprzez kryteria 
wyboru projektów, priorytetowo będą traktowane projekty zakładające 
efektywność zatrudnieniową wyższą niż wymagany minimalny próg. 
Efektywność zatrudnieniowa będzie mierzona zgodnie z Wytycznymi w zakresie 
realizacji przedsięwzięć z udziałem środków Europejskiego Funduszu 
Społecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 według metodologii 
nieuwzględniającej umów cywilno-prawnych. 
Ponadto podejmowane będą działania mające na celu redukcję skutków 
spowolnienia gospodarczego i przeciwdziałanie wzrostowi bezrobocia, 
spowodowanych pandemią COVID-19, w postaci dofinansowania 
wynagrodzeń pracowników oraz należnych od tych wynagrodzeń składek 
na ubezpieczenia społeczne i części kosztów prowadzenia działalności 
gospodarczej (tzw. short-term work schemes – STW), o których mowa w 
ustawie o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, 
przeciwdziałanie i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz 
wywołanych nimi sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw. 

27.  Działanie 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych 

oraz poszukujących pracy i 

jednocześnie nie posiadających 

zatrudnienia realizowana przez 

powiatowe urzędy pracy 

Pkt 4 Lista wskaźników 

1. Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 
programie (C). 

2. Liczba osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, objętych 
wsparciem w programie (C). 

3. Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w 
programie (C). 

1. Liczba osób z niepełnosprawnościami objętych wsparciem w 
programie (C). 

2. Liczba osób bezrobotnych, w tym długotrwale bezrobotnych, objętych 
wsparciem w programie (C). 

3. Liczba osób długotrwale bezrobotnych objętych wsparciem w 
programie (C). 

4. Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie. 
5. Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych  wsparciem w programie. 
6. Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie 



produktu 
4. Liczba osób w wieku 50 lat i więcej objętych wsparciem w programie. 

5. Liczba osób o niskich kwalifikacjach objętych  wsparciem w programie. 

6. Liczba osób, które otrzymały bezzwrotne środki na podjęcie 
działalności gospodarczej w programie. 

działalności gospodarczej w programie. 
7. Liczba osób objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 

przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV31) 
8. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 

związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

28.  

Działanie 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych 

oraz poszukujących pracy i 

jednocześnie nie posiadających 

zatrudnienia realizowana przez 

powiatowe urzędy pracy 

Pkt 5 Typy projektów 

I. Instrumenty i usługi rynku pracy służące indywidualizacji wsparcia oraz 
pomocy w zakresie określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne, które 
zadecydują o wyborze dalszych adekwatnych form wsparcia): 

a) identyfikacja potrzeb osób pozostających bez zatrudnienia, w tym m.in. 
poprzez zastosowanie Indywidualnych Planów Działania, 
diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz możliwości doskonalenia 
zawodowego w regionie, 

b) kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru 
zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby 
lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery 
zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupełniania kompetencji  
i kwalifikacji zawodowych. 

II. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób, u których 
zidentyfikowano potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych umiejętności  
i kompetencji: 

a) nauka aktywnego poszukiwania pracy (zajęcia aktywizacyjne, 
warsztaty z zakresu umiejętności poszukiwania pracy, konsultacje 
indywidualne), 

b) nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji  
i kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy w kontekście 
zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, m.in. 
poprzez wysokiej jakości szkolenia i kursy. 

III. Instrumenty i usługi rynku pracy służące zdobyciu doświadczenia 
zawodowego wymaganego przez pracodawców: 

a) nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia zawodowego oraz 
praktycznych umiejętności w zakresie wykonywania danego zawodu, 
m.in. poprzez staże i praktyki zawodowe, 

b) wsparcie zatrudnienia u przedsiębiorcy lub innego pracodawcy, 
stanowiące zachętę do zatrudnienia. 

I. Instrumenty i usługi rynku pracy służące indywidualizacji wsparcia oraz 
pomocy w zakresie określenia ścieżki zawodowej (obligatoryjne, które 
zadecydują o wyborze dalszych adekwatnych form wsparcia): 

a) identyfikacja potrzeb osób pozostających bez zatrudnienia, w tym m.in. 
poprzez zastosowanie Indywidualnych Planów Działania, 
diagnozowanie potrzeb szkoleniowych oraz możliwości doskonalenia 
zawodowego w regionie, 

b) kompleksowe i indywidualne pośrednictwo pracy w zakresie wyboru 
zawodu zgodnego z kwalifikacjami i kompetencjami wspieranej osoby 
lub poradnictwo zawodowe w zakresie planowania rozwoju kariery 
zawodowej, w tym podnoszenia lub uzupełniania kompetencji  
i kwalifikacji zawodowych. 

II. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób, u których 
zidentyfikowano potrzebę uzupełnienia lub zdobycia nowych umiejętności  
i kompetencji: 

a) nauka aktywnego poszukiwania pracy (zajęcia aktywizacyjne, 
warsztaty z zakresu umiejętności poszukiwania pracy, konsultacje 
indywidualne), 

b) nabywanie, podwyższanie lub dostosowywanie kompetencji  
i kwalifikacji, niezbędnych na rynku pracy w kontekście 
zidentyfikowanych potrzeb osoby, której udzielane jest wsparcie, m.in. 
poprzez wysokiej jakości szkolenia i kursy. 

III. Instrumenty i usługi rynku pracy służące zdobyciu doświadczenia 
zawodowego wymaganego przez pracodawców: 

a) nabywanie lub uzupełnianie doświadczenia zawodowego oraz 
praktycznych umiejętności w zakresie wykonywania danego zawodu, 
m.in. poprzez staże i praktyki zawodowe, 

b) wsparcie zatrudnienia u przedsiębiorcy lub innego pracodawcy, 
stanowiące zachętę do zatrudnienia. 



IV. Instrumenty i usługi rynku pracy służące wsparciu mobilności 
międzysektorowej i geograficznej: 

a) wsparcie mobilności międzysektorowej dla osób, które mają trudności 
ze znalezieniem zatrudnienia w sektorze lub branży, m.in. poprzez 
zmianę lub uzupełnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalającą  
na podjęcie zatrudnienia w innym sektorze, 

b) wsparcie mobilności geograficznej dla osób, u których zidentyfikowano 
problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez 
pokrycie kosztów dojazdu do pracy lub wstępnego zagospodarowania 
w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztów 
dojazdu, zapewnienie środków na zasiedlenie. 

V. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym pomoc 
prawna, konsultacje i doradztwo związane z podjęciem działalności 
gospodarczej. 

VI. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób z 
niepełnosprawnościami: 

a) niwelowanie barier jakie napotykają osoby z niepełnosprawnościami w 
zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. doposażenie 
stanowiska pracy do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

 
Wymienione instrumenty i usługi rynku pracy realizowane są zgodnie z ustawą o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

IV. Instrumenty i usługi rynku pracy służące wsparciu mobilności 
międzysektorowej i geograficznej: 

a) wsparcie mobilności międzysektorowej dla osób, które mają trudności 
ze znalezieniem zatrudnienia w sektorze lub branży, m.in. poprzez 
zmianę lub uzupełnienie kompetencji lub kwalifikacji pozwalającą  
na podjęcie zatrudnienia w innym sektorze, 

b) wsparcie mobilności geograficznej dla osób, u których zidentyfikowano 
problem z zatrudnieniem w miejscu zamieszkania, m.in. poprzez 
pokrycie kosztów dojazdu do pracy lub wstępnego zagospodarowania 
w nowym miejscu zamieszkania, m.in. poprzez finansowanie kosztów 
dojazdu, zapewnienie środków na zasiedlenie. 

V. Jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej, w tym pomoc 
prawna, konsultacje i doradztwo związane z podjęciem działalności 
gospodarczej. 

VI. Instrumenty i usługi rynku pracy skierowane do osób z 
niepełnosprawnościami: 

a) niwelowanie barier jakie napotykają osoby z niepełnosprawnościami w 
zakresie zdobycia i utrzymania zatrudnienia, m.in. doposażenie 
stanowiska pracy do potrzeb osób z niepełnosprawnościami. 

VII. Instrumenty i usługi rynku pracy służące ograniczaniu skutków 
epidemii choroby COVID-19. 

Wymienione instrumenty i usługi rynku pracy realizowane są zgodnie z ustawą o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 

29.  
Działanie 6.1 Aktywizacja 

zawodowa osób bezrobotnych 

oraz poszukujących pracy i 

jednocześnie nie posiadających 

zatrudnienia realizowana przez 

powiatowe urzędy pracy 

Pkt 8 Grupa 

docelowa/ostateczni odbiorcy 

wsparcia 

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy jako bezrobotne. W 
ramach Działania 6.1 wsparcie skierowane jest do osób w wieku 30 lat i więcej. 
Wsparciem objęte zostaną wyłącznie osoby znajdujące się  
w szczególnej sytuacji na rynku pracy, tj. 

 osoby starsze w wieku 50 lat i więcej, 

 kobiety, 

 osoby z niepełnosprawnościami, 

 osoby długotrwale bezrobotne, 

 osoby o niskich kwalifikacjach. 

Osoby zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy jako bezrobotne. W 

ramach Działania 6.1 wsparcie skierowane jest do osób w wieku 30 lat i więcej. 

W tej grupie wsparciem objęte zostaną wyłącznie osoby znajdujące się w 

szczególnej sytuacji na rynku pracy, tj. 

 osoby starsze w wieku 50 lat i więcej, 

 kobiety, 

 osoby z niepełnosprawnościami, 

 osoby długotrwale bezrobotne, 

 osoby o niskich kwalifikacjach. 
 
W przypadku wsparcia wskazanego w ustawie o szczególnych 
rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i 



zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi 
sytuacji kryzysowych oraz niektórych innych ustaw, służącego 
przeciwdziałaniu skutkom COVID-19: 

 osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą i 
niezatrudniające pracowników, 

 pracownicy mikro-małych i średnich przedsiębiorstw, 

 organizacje pozarządowe i podmioty, o których mowa w art. 3 ust. 
3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie. 

30.  Poddziałanie 6.3.1 Wsparcie dla 

samozatrudnienia osób w 

szczególnie trudnej sytuacji na 

rynku pracy 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

4 879 612,00 4 879 612,00 4 836 563,00 

31.  Poddziałanie 6.3.2 Wsparcie dla 

samozatrudnienia poprzez 

finansowe instrumenty zwrotne 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

1 420 000,00 1 420 000,00 1 370 052,00 

32.  Poddziałanie 6.3.2 Wsparcie dla 

samozatrudnienia poprzez 

finansowe instrumenty zwrotne 

Pkt 26 Kwota alokacji UE na 

instrumenty finansowe (EUR) 

(jeśli dotyczy) 

1 420 000,00 1 420 000,00 1 370 052,00 



33.  Działanie 6.4 Powrót na rynek 

pracy osób sprawujących 

opiekę nad dziećmi w wieku do 

lat 3 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

8 053 806 8 053 806 8 964 533,00 

34.  Działanie 6.7 Profilaktyka i 

rehabilitacja zdrowotna osób 

pracujących i powracających do 

pracy oraz wspieranie zdrowych 

i bezpiecznych miejsc pracy 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu  

1. Liczba wdrożonych programów zdrowotnych istotnych z punktu 
widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym pracodawców. 
2. Liczba osób objętych programem zdrowotnym dzięki EFS. 

1. Liczba wdrożonych programów zdrowotnych istotnych z punktu 
widzenia potrzeb zdrowotnych regionu, w tym pracodawców. 

2. Liczba osób objętych programem zdrowotnym dzięki EFS. 

3. Liczba podmiotów objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 
przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV33) 

4. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 
związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

35.  
OP 7 Równowaga społeczna 

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

66 931 426,00 EUR 66 931 426,00 64 674 796,00 EUR 

36.  Działanie 7.1 Programy 

aktywnej integracji realizowane 

przez ośrodki pomocy 

społecznej 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

5 674 430,00 5 674 430,00 5 446 748,00 

37.  Działanie 7.2 Programy 

aktywnej integracji realizowane 

przez powiatowe centra pomocy 

rodzinie 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

6 919 338,00 6 919 338,00 6 845 454,00 



wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

38.  Działanie 7.3 Programy 

aktywnej integracji realizowane 

przez inne podmioty 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

13 380 875,00 13 380 875,00 12 993 816,00 

39.  Poddziałanie 7.4.1 Aktywne 

włączenie w ramach podmiotów 

integracji społecznej - projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

8 533 048,00 8 533 048,00 7 794 603,00 

40.  Poddziałanie 7.4.2 Aktywne 

włączenie w ramach podmiotów 

integracji społecznej 

realizowane przez ZIT Zielona 

Góra 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

5 500 000 
5 500 000 5 204 014,00 

41.  
Działanie 7.5 Usługi społeczne 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
objętych usługami społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w 
programie. 

2. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
objętych usługami zdrowotnymi w programie. 

1. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
objętych usługami społecznymi świadczonymi w interesie ogólnym w 
programie. 

2. Liczba osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym 
objętych usługami zdrowotnymi w programie. 

3. Liczba podmiotów objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 



przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV33) 
4. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 

związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

42.  Poddziałanie 7.6.1 Wsparcie 

rozwoju ES poprzez działania 

ośrodków wsparcia ekonomii 

społecznej 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

12 875 579,00 
12 875 579,00 12 345 087,00 

43.  Poddziałanie 7.6.2 Koordynacja 

ekonomii społecznej – ROPS 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

981 860,00 
981 860,00 978 778,00 

44.  
OP 8 Nowoczesna edukacja 

Pkt 4 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

80 444 430,00 
80 444 430,00 76 234 628,00 

45.  Poddziałanie 8.1.1 Poprawa 

dostępności i jakości edukacji 

przedszkolnej - projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

13 800 000 
13 800 000 12 662 618,00 

46.  Poddziałanie 8.1.2 

Wyrównywanie dysproporcji w 
471 026 

471 026 468 982,00 



jakości kształcenia na poziomie 

elementarnym realizowane 

przez ZIT Gorzów Wielkopolski 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

47.  Poddziałanie 8.2.1 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 

2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 
kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w  programie. 

3. Liczba szkół i placówek systemu oświaty wyposażonych w ramach 
programu w sprzęt TIK do prowadzenia zajęć edukacyjnych. 

4. Liczba szkół, których pracownie przedmiotowe zostały doposażone w 
programie. 

5. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 
2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 

kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w  programie. 
3. Liczba szkół i placówek systemu oświaty wyposażonych w ramach 

programu w sprzęt TIK do prowadzenia zajęć edukacyjnych. 
4. Liczba szkół, których pracownie przedmiotowe zostały doposażone w 

programie. 
5. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 
6. Liczba podmiotów objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 

przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV33) 
7. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 

związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

48.  Poddziałanie 8.2.1 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

5 431 910,00 
5 431 910,00 5 204 228,00 



49.  Poddziałanie 8.2.1 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 14 Tryb(y) wyboru projektów 

oraz wskazanie podmiotu 

odpowiedzialnego za nabór i 

ocenę wniosków oraz 

przyjmowanie protestów 

Tryb konkursowy oraz pozakonkursowy. 
Instytucja Zarządzająca RPO – Lubuskie 2020 

Tryb konkursowy oraz pozakonkursowy i nadzwyczajny. 

Instytucja Zarządzająca RPO – Lubuskie 2020 

50.  Poddziałanie 8.2.2 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - ZIT Gorzów 

Wielkopolski 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 

2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 
kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w  programie. 

3. Liczba szkół i placówek systemu oświaty wyposażonych w ramach 
programu w sprzęt TIK do prowadzenia zajęć edukacyjnych. 

4. Liczba szkół, których pracownie przedmiotowe zostały doposażone w 
programie. 

5. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 
2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 

kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w  programie. 
3. Liczba szkół i placówek systemu oświaty wyposażonych w ramach 

programu w sprzęt TIK do prowadzenia zajęć edukacyjnych. 
4. Liczba szkół, których pracownie przedmiotowe zostały doposażone w 

programie. 
5. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 
6. Liczba podmiotów objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 

przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV33) 
7. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 

związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

51.  Poddziałanie 8.2.2 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - ZIT Gorzów 

1 870 039 
1 870 039 1 872 083,00 



Wielkopolski 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

52.  Poddziałanie 8.2.3 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - ZIT Zielona Góra 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 

2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 
kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w programie. 

3. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 

1. Liczba nauczycieli objętych wsparciem z zakresu TIK w programie. 
2. Liczba uczniów objętych wsparciem w zakresie rozwijania kompetencji 

kluczowych lub umiejętności uniwersalnych w programie. 
3. Liczba nauczycieli objętych wsparciem w programie. 
4. Liczba podmiotów objętych wsparciem w zakresie zwalczania lub 

przeciwdziałania skutkom pandemii COVID-19 (CV33) 
5. Wartość wydatków kwalifikowalnych przeznaczonych na działania 

związane z pandemią COVID-19 (CV30) 

53.  Poddziałanie 8.2.3 

Wyrównywanie dysproporcji w 

jakości kształcenia na poziomie 

ogólnym oraz dostosowanie 

oferty edukacyjnej do potrzeb 

uczniów o specjalnych 

potrzebach edukacyjnych i 

zdrowotnych - ZIT Zielona Góra 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

5 306 639 
5 306 639 5 602 625,00 

54.  Działanie 8.3 Upowszechnienie 

kształcenia ustawicznego 

związanego z nabywaniem i 

doskonaleniem kwalifikacji 

zawodowych 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

6 775 528,00 
6 775 528,00 6 617 380,00 



(EUR) 

55.  Poddziałanie 8.4.1 

Doskonalenie jakości 

kształcenia zawodowego - 

projekty realizowane poza 

formułą ZIT 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

35 619 910,00 
35 619 910,00 35 164 547,00 

56.  Działanie 8.5 Doskonalenie 

umiejętności zawodowych osób 

dorosłych 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

6 000 000 
6 000 000 3 472 787,00 

57.  
OP 9 Infrastruktura społeczna 

Pkt 3 Fundusz (nazwa i kwota w 

EUR) 

110 160 649,00 
110 160 649,00 117 254 783,00 

58.  

Poddziałanie 9.1.1 

Infrastruktura zdrowotna i usług 

społecznych – projekty 

realizowane poza formułą ZIT 

Pkt 4 Lista wskaźników 

produktu 

1. Liczba wspartych podmiotów leczniczych. 
2. Liczba przebudowanych obiektów, w których realizowane są usługi 
aktywizacji społeczno – zawodowej. 

1. Liczba wspartych podmiotów leczniczych. 

2. Liczba przebudowanych obiektów, w których realizowane są usługi 
aktywizacji społeczno – zawodowej. 

3. Liczba wspartych podmiotów leczniczych w związku z pandemią 
COVID-19 (CV 12). 

4. Liczba zakupionych środków ochrony indywidualnej (CV6). 

5. Liczba zakupionych respiratorów w celu wsparcia leczenia 
COVID-19 (CV7) 

6. Liczba zakupionego sprzętu medycznego, innego niż aparaty do 
oznaczania koronawirusa i respiratory (CV15) 



7. Liczba karetek pogotowia i pojazdów zakupionych na potrzeby 
reagowania kryzysowego (CV11). 

59.  Działanie 9.1 Infrastruktura 

zdrowotna i usług społecznych 

Pkt 11 Kategoria(e) regionu(ów) 

wraz z przypisaniem kwot UE 

(EUR) 

Działanie 9.1: 43 379 144,00 
Poddziałanie 9.1.1: 41 575 705,00 
Poddziałanie 9.1.2: 1 803 439,00 

Działanie 9.1: 43 379 144,00 50 473 278,00 
Poddziałanie 9.1.1: 41 575 705,00 48 362 813,00 
Poddziałanie 9.1.2: 1 803 439,00 2 110 465,00 

60.  3. Indykatywny plan finansowy 

w ramach Regionalnego 

Programu Operacyjnego – 

Lubuskie 2020 (wydatki 

kwalifikowalne w EUR) 

 Aktualizacja planu 

61.  

Tabela 4.2.1 Alokacja UE 

przeznaczona na ZIT Gorzów 

Wielkopolski 

Poddziałanie 1.3.2:  
Alokacja UE: 2 118 469,76 
Finansowanie ogółem: 2 492 317,36 
 
Poddziałanie 1.4.2 
Alokacja UE: 1 000 000,00 
Finansowanie ogółem: 1 176 471,00 
 
Poddziałanie 8.1.2 
Alokacja UE: 471 026,00 
Finansowanie ogółem: 554 148,24 
 
Poddziałanie 8.2.2 
Alokacja UE: 1 870 039,00 
Finansowanie ogółem: 2 200 045,88 

Poddziałanie 1.3.2:  
Alokacja UE: 2 118 469,76 2 094 552,76 
Finansowanie ogółem: 2 492 317,36 2 464 179,72 
 
Poddziałanie 1.4.2 
Alokacja UE: 1 000 000,00 1 023 917,00 
Finansowanie ogółem: 1 176 471,00 1 204 608,24 
 
Poddziałanie 8.1.2 
Alokacja UE: 471 026,00 468 982,00 
Finansowanie ogółem: 554 148,24 551 743,53 
 
Poddziałanie 8.2.2 
Alokacja UE: 1 870 039,00 1 872 083,00 
Finansowanie ogółem: 2 200 045,88 2 202 450,59 



62.  

Tabela 4.2.2 Alokacja UE 

przeznaczona na ZIT Zielona 

Góra 

Poddziałanie 1.3.3:  
Alokacja UE: 453 934,00 
Finansowanie ogółem: 534 040,00 
 
Poddziałanie 2.1.2:  
Alokacja UE: 114 585,00 
Finansowanie ogółem: 134 806,00 
 
Poddziałanie 3.2.3:  
Alokacja UE: 6 644 830,00 
Finansowanie ogółem: 7 817 447,06 
 
Poddziałanie 4.4.3:  
Alokacja UE: 3 255 000,00 
Finansowanie ogółem: 3 829 412,00 
 
Poddziałanie 5.1.3:  
Alokacja UE: 6 500 000,00 
Finansowanie ogółem: 7 647 059,00 
 
Poddziałanie 7.4.2:  
Alokacja UE: 5 500 000,00 
Finansowanie ogółem: 6 470 588,00 
 
Poddziałanie 8.2.3:  
Alokacja UE: 5 306 639,00 
Finansowanie ogółem: 6 243 104,71 
 
Poddziałanie 9.1.2:  
Alokacja UE: 1 803 439,00 
Finansowanie ogółem: 2 121 693,00 

Poddziałanie 1.3.3:  
Alokacja UE: 453 934,00 448 468,00 
Finansowanie ogółem: 534 040,00 527 609,41 
 
Poddziałanie 2.1.2:  
Alokacja UE: 114 585,00 91 275,00 
Finansowanie ogółem: 134 806,00 107 382,35 
 
Poddziałanie 3.2.3:  
Alokacja UE: 6 644 830,00 6 812 731,00 
Finansowanie ogółem: 7 817 447,06 8 014 977,65 
 
Poddziałanie 4.4.3:  
Alokacja UE: 3 255 000,00 2 918 729,00 
Finansowanie ogółem: 3 829 412,00 3 433 798,82 
 
Poddziałanie 5.1.3:  
Alokacja UE: 6 500 000,00 6 390 120,00 
Finansowanie ogółem: 7 647 059,00 7 517 788,24 
 
Poddziałanie 7.4.2:  
Alokacja UE: 5 500 000,00 5 204 014,00 
Finansowanie ogółem: 6 470 588,00 6 122 369,41 
 
Poddziałanie 8.2.3:  
Alokacja UE: 5 306 639,00 5 602 625,00 
Finansowanie ogółem: 6 243 104,71 6 591 323,53 
 
Poddziałanie 9.1.2:  
Alokacja UE: 1 803 439,00 2 110 465,00 
Finansowanie ogółem: 2 121 693,00 2 482 900,00 

63.  Tabela wskaźników rezultatu 

bezpośredniego i produktu dla 

działań i poddziałań 

Załącznik nr 2 

 Aktualizacja tabeli wskaźników. 

 


